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平成２８年度白井市学校給食共同調理場事業特別会計補正予算（第１号） 



平成２８年度 白井市学校給食共同調理場事業特別会計補正予算（第１号） 
 
 平成２８年度白井市の学校給食共同調理場事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる｡ 
 
 （歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，８０４千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ  
５７１，９７８千円とする｡ 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」

による。 
 
  平成２８年９月１日提出 
 
                                        白井市長  伊 澤  史 夫      
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第１表　歳入歳出予算補正
歳    入 （単位　千円）

款 項 補正前の額 補正額 　　計　　

 3. 繰越金           750         3,804         4,554

 1. 繰越金           750         3,804         4,554

補　正　さ　れ　な　か　っ　た　款　項　に　係　る　額         567,424             0       567,424

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計                 568,174         3,804       571,978
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歳入歳出予算補正事項別明細書
１．総  括

歳    入

 1. 事業収入           315,598                 0           315,598  55.2

 2. 繰入金           251,744                 0           251,744  44.0

 3. 繰越金               750             3,804             4,554   0.8

 4. 諸収入                82                 0                82   0.0

歳          入          合          計           568,174             3,804           571,978 100.0

（単位　千円）

款 補正前の額 補正額 計 本 年 度
構成比％
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補正前の額 補　正　額 　 計 　目
区　　　分 金　　額

節
説　　　　　　　　　明

（単位  千円）

２．歳  入

補正前の額 補　正　額 　 計 　目
区　　　分 金　　額

節
説　　　　　　　　　明

（単位  千円）（款） 3.繰越金 （項） 1.繰越金

1.繰越金 3,804 750 4,554 1.繰越金 3,804 ・繰越金 3,804 

3,804 750 4,554 計
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１．一般職

（１）総括

区分 職員数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合計 備考

(人） （千円） (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 4 18,008 12,086 30,094 5,475 35,569

補正前 4 17,284 12,105 29,389 5,221 34,610

比較 0 724 △ 19 705 254 959

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 管理職員特別勤

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） 務手当   （千円）

職員手当等の内訳 補正後 468 1,141 149 822

補正前 468 1,097 210 735

比較 0 44 △ 61 87

休日勤務手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当等の内訳 補正後 532 4,388 2,577 2,009

補正前 532 4,367 2,687 2,009

比較 0 21 △ 110 0

給与費明細書

区分

区分

給与費

備考
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（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

増減額 備考
（千円)

給料 724 その他の増分 724 給料 724

職員手当等 △ 19 その他の増減分 △ 19 地域手当 44

通勤手当 △ 61

時間外勤務手当 87

期末手当 21

勤勉手当 △ 110

区分 増減事由別内訳 説明
(千円) (千円)
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イ．級別職員数

級 職員数 構成比

（人） （％）

１級

２級

３級 1 25.0

４級 1 25.0

５級

６級 1 25.0

７級 1 25.0

８級

計 4 100.0

１級

２級

３級 2 50.0

４級

５級

６級 1 25.0

７級 1 25.0

８級

計 4 100.0

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

主事補 主事 主任主事 主査補 主査 副主幹 主幹・課長 参事・部長

（級別の標準的な職務内容）

区分

一般行政職

平成28年1月1日現在

区分

一般行政職

平成28年7月1日現在
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