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白井市公立保育所の役割及び体制に関する提言書【構成】 

大項目 中項目 小項目 

１ 公立保育所の役割

及び体制検討の目的 

**** **** 

２ 市の保育の現状と

課題 

 

  公立保育所

の現状と課題 

 

①正規職員保育士の割合が少ない 

②特別な支援を必要とする児童の公立保育所への偏り 

③公立保育所に求められる役割の多様化 

 

  市の保育全

体の現状と課

題 

 

①利用児童数の減少 

②社会情勢の変化に伴う保育ニーズの多様化 

③保育士の不足 

 

３ 公立保育所の役割

及び体制の検討 

 

  役割の検討 

 

ア 公立保育所に求められる役割 

 ①子育て支援の中核的機能 

 ②私立保育所等に対する相談・支援・指導機能 

 ③定員調整機能 

 ④多様なニーズへの対応 

 

イ 私立保育所等に求められる役割 

  特別な支援を必要とする児童の受入のさらなる推

進 

 

ウ 市に求められる役割 

 ①私立保育所等への支援 

 ②公立保育所の保育士の育成 

 

  体制の検討 

 

ア 役割分担による体制の構築 

イ 民営化に係る留意点 
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大項目 中項目 小項目 

４ 提言 

  

  

●提言１ 

 今後の公立保

育所が担う役割

について 

①子育て支援の中核的機能 

②私立保育所等に対する相談・支援・指導機能 

③定員調整機能 

④多様なニーズへの対応 

 

●提言２ 

 今後の公立保

育所の体制につ

いて 

・公立保育所の一部民営化 

・正規職員の集約 

・財政上の効果の活用 

・民営化に当たっての留意点 

 

●提言３ 

 民営化後の保

育所等の機能に

ついて 

・療育の一体的な提供 

・医療的ケア児の受入れ 

・病児保育の実施 

・学童保育の実施 

 

●提言４ 

 市の役割につ

いて 

①私立保育所等への支援 

②保育士のキャリアアップ（育成） 

③子どもの視点 

④効果検証 

 

５ おわりに 

 

**** **** 

※ 参考資料 

・審議経過 

・委員名簿 
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●白井市の保育の現状と課題

① 保育職員全体に占める正規職員の割合が低い
（公立）

② 職員の勤務管理が複雑
（公立）

③ 加配児の公立保育所への偏り
（公立）

④ 保育士の不足
（公立・私立）

⑤ 保育士の育成機会の確保とキャリアデザイン
（公立）

⑥ 保育以外の求められる役割
（公立）

⑦ 出生数の減少に伴う保育需要の変化への対応
（公立・私立）

⑧ 多様な保育ニーズへの対応
（公立・私立）

【第５回会議で整理した課題】
 公立保育所の現状と課題
①正規職員の保育士の割合が少ない

②特別な支援を必要とする児童の公立保育
所への偏り

③公立保育所に求められる役割の多様化

 市の保育全体の現状と課題
①利用児童数の減少

②社会情勢の変化に伴う保育ニーズの多様化

③保育士の不足

【提言案】
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白井市公立保育所の役割及び体制に関する提言書【検討⇒提言への整理】 

 

 

●市の保育の現状と課題  ●公立保育所の役割及び体制の検討  ●提言 

  公立保

育所の現状

と課題 

 

①正規職員保育士の

割合が少ない 

②特別な支援を必要

とする児童の公立

保育所への偏り 

③公立保育所に求め

られる役割の多様

化 

   役割の

検討 

 

ア 公立保育所に求められる役 

 割 

 ①子育て支援の中核的機能 

 ②私立保育所等に対する相談・

支援機能 

 ③定員調整機能 

 ④多様なニーズへの対応 

 提言１ 

 今後の公立保育所が

担う役割について 

①子育て支援の中核的機能 

②私立保育所等に対する相談・支援

機能 

③定員調整機能 

④多様なニーズへの対応 

  市の保

育全体の現

状と課題 

①利用児童数の減少 

②社会情勢の変化に

伴う保育ニーズの

多様化 

③保育士の不足 

 イ 私立保育所等に求められる

役割 

   特別な支援を必要とする

児童の受入のさらなる推進 

 

 提言２ 

 今後の公立保育所の

体制について 

・公立保育所の一部民営化 

・正規職員の集約 

・財政上の効果の活用 

・民営化に当たっての留意点、 

 

  ウ 市に求められる役割 

 ①私立保育所等への支援 

 ②公立保育所の保育士の育成 

 

 提言３ 

 民営化後の保育所等

の機能について 

・療育の一体的な提供 

・医療的ケア児の受入れ 

・病児保育の実施 

・学童保育の実施 

 

保育士の魅力ある働き方の推進

により解決を目指す。 

   体制の

検討 

 

ア 役割分担による体制の構築 

イ 民営化に係る留意点  

 提言４ 

 市の役割について 

①私立保育所等への支援 

②保育士のキャリアアップ（育成） 

③子どもの視点 

④効果検証 

 


