
議題１ 審査票の決定について 

資料１ 白井市西白井コミュニティプラザ指定管理者候補者選定審査票（案） 

 

議題２ 白井市西白井コミュニティプラザの指定管理者の候補者の選定及び 

答申（案）について 

 

1 審査方法：プレゼンテーション審査 

別紙 諮問（写）のとおり、白井市西白井コミュニティプラザの指定管理者の 

募集に応募があった１団体について、指定管理者選定審査会によるプレゼンテー

ション審査、総合審査を行います。 
 
2 出席者 

 指定管理者選定審査会委員 

 応募団体 １団体（３名以内） 

 施設担当課職員 （市民活動支援課） 

 指定管理者選定審査会事務局（公共施設マネジメント課） 
 

3．審査の流れ及びスケジュール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間（予定） 会議・審査の流れ 内 容 

13:15～13:25 
開会 

議題 1 

会長挨拶・ 

事務局説明・議題１審議 

13:25～13:55 

議題 2 

応募状況説明・ 

資格審査報告 

募集施設の概要説明 

応募団体資格審査の結果報告 

13:55～14:00 （休憩） 応募団体入室・プレゼン準備 

14:00～15:00 
応募団体  

プレゼンテーション審査 

プレゼンテーション(30分) 

質疑応答（30分） 

15:00～15:15 委員間討議及び採点 委員間討議 

15:15～15:30 （休憩） 事務局集計 

15:30～15:55 
集計結果の報告 

総合審査 
答申書の内容の議論 

15:55～16:00 
その他 

閉会 
 



 

申請団体           

委員氏名：         
 

  

 

総評価点数：  点 ＝ サービス等の評価点数    点 ＋ 価格評価点数   点 
（146点満点）   （130点満点）（最低評価基準点 5 点×15 項目＝75 点）      （16点満点） 

 
※146点満点＝【サービス等（10点満点×12項目）+（5点満点×2項目）】+【価格（8点満点×2項目）】 

 

 

 

１.サービス等の評価（130点満点） 

 

選定基準 事業計画書による公の施設の管理が、市民（利用者）の平等な利用を確保

し、サービスの向上が図られるものであること 

 

（1）管理運営の基本方針について 【様式 5-1】 

審査の視点
と配点 

◼ 利用者の平等利用、安全・快適な利用が図られているか。 

◼ 公の施設としての設置目的を理解した内容となっているか。 

◼ 市の基本的な管理方針に適合しているか。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

（2）市民サービスの向上方法について 【様式 5-2】 

審査の視点
と配点 

◼ 市民サービス向上のための提案は適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

（3）利用者ニーズの把握方法と対応について 【様式 5-3】 

審査の視点
と配点 

◼ 利用者ニーズの把握方法とその対応は適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

  

資料１ 



選定基準 事業計画書の内容が公の施設の効用を最大限に発揮させ、かつ効率的な管 

理が図られるものであること 

 

（4）緊急時の対応について 【様式 5-4】 

審査の視点
と配点 

◼ 災害時・緊急時の体制は十分か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

（5）利用促進の方法について 【様式 5-5】 

審査の視点
と配点 

◼ 利用促進のための提案は適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

（6）利用料金について 【様式 5-6】 

審査の視点
と配点 

◼ 利用料金の額の提案が、条例で定める範囲内となっており、提案は適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

 

（7）管理運営経費の削減方法について 【様式 5-7】 

審査の視点
と配点 

◼ 経費削減のための具体的な提案が示され、取り組みは適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

  



選定基準 事業計画書に沿った管理を安定して行う能力を有するものであること 

 

（8）類似施設の運営実績について 【様式 5-8】          ※5点満点 

審査の視点
と配点 

◼ 類似施設を運営した実績があるか。 

上記の内容が十分でない場合   ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 3点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・ 5点 

点数 

 

 

（9）市内での市民活動実績とその活用について 【様式 5-9】        ※5点満点 

審査の視点
と配点 

◼ 市内での市民活動の実績があるか。また、その活用の提案は適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 3点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・  5点 

点数 

 

 

（10）施設、設備の維持管理について 【様式 5-10】 

審査の視点
と配点 

◼ 設備別業務仕様書に沿って、適切な管理内容となっているか。 

◼ 再委託の場合の計画（理由等）は適切か。 

上記の内容が十分でない場合   ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・ 10点 

点数 

 

 

（11）管理体制（職員の配置・研修計画等） 【様式 5-11 様式 7-1～7-2】 

審査の視点
と配点 

◼ 職員の配置人数、資格など組織、勤務体制は十分か。 

◼ 職員の採用・確保は確実にできるか。 

◼ 職員に対する教育、研修体制は十分か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・ 10点 

点数 

 

 

選定基準 関係法令等を遵守するものであること 

（12）個人情報の保護 【様式 5-12】 

審査の視点
と配点 

◼ 個人情報保護に対する取り組みは適切か。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・ 10点 

点数 

 

 

（13）その他関係法令等 【様式 5-13】 

審査の視点
と配点 

◼ 公の施設の管理運営に関する各種法令等を遵守する内容となっているか。 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合   ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合 ・・・ 10点 

点数 

 

 

 

選定基準 団体の経営状況について 

（14）団体の経営状況 

 【様式 6-1、6-2、6-3、様式 12 様式 13、事業報告書、予算書、事業計画書】 

審査の視点
と配点 

◼ 事業者の財務状況は健全か。 

◼ 給与、勤務体制など職員の労働環境は適切か。   ※5点未満の場合失格 

※全員の平均点が 5点未満の場合失格 

上記の内容が十分でない場合    ・・・ 0点 

上記の内容が適切である場合    ・・・ 5点 

上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 10点 

点数 

 

  



２.価格評価（16点満点） 
 

（15）指定管理料金料及び収支計画書（提案額の審査） 【様式 6-1】 

審査の視点
と配点 

市の見込額   5年間   千円 

応募者の提案額       千円 削減率    ％ 

上限点数：8点 

提案額に係る採点の計算式  

                      （市の見込み額-当該応募者の提案額）   

                 市の見込み額-（市の見込み額×上限の減額率） 
           

点数 

 

 

 

（16）指定管理料及び収支計画書（妥当性等の審査） 【様式 6-1、事業計画書】 

審査の視点
と配点 

◼ 事業計画の内容と比較して、提案価格は適正か。 

◼ 市の指定管理料の予定額の範囲内であり、実現可能性はあるか。 

上記の内容が十分でない場合   ・・・ 0点 
上記の内容が適切である場合   ・・・ 4点 
上記の内容が特に優れている場合  ・・・ 8点 

点数 

 

 

 

点数＝上限点数× 


