
New Waveしろい 平田新子New Waveしろい 平田新子

令和６年度 第２回定例会（６月１３日） 一般質問 資料



改正年度 一部が改正された 法令名 改正ポイント

1 令和２年 市町村の包括的な支援体制構築

●医療 ●介護
●認知症対策 など

2 令和４年 ◆子育て◆自立◆障が
い児への支援強化

3 令和５年 法定雇用率が２.５％に上
昇となる等（段階的引き上げ）

4 令和５年 基本的人権・個人として等しく

の実現

5 令和５年 R2／在留資格: ＋
在留特別許可の申請手続創設等

日本の人口減少と少子高齢化で生じる 【 】

が求められる＝【 の激化？ P.1



令和3年 令和4年 令和5年

白井市 13.8％ 14.1％ 14.2％

千葉県 17.4％ 17.8％ 18.0％
全 国 19.2％ 19.4％ 19.6％

資料提供：白井市／高齢者福祉課 Ｐ.２

各年9月時点



千葉県は、一人ひとりが様々な違いがある個人として尊重さ
れ、誰もが参加し、その人らしく活躍することができる社会
の実現を目指します。

千葉県は、一人ひとりが様々な違いがある個人として尊重さ
れ、誰もが参加し、その人らしく活躍することができる社会
の実現を目指します。

１.年齢にかかわらず、誰もが希望や意欲に応じて、就業、学び、
地域の様々な活動を行い、生きがいを持って活躍している社会

２.男女のいずれもが、社会の対等な構成員として、自らの意思により
社会のあらゆる分野における活動に参画し、共に活躍している社会

３.障害のある人もない人も、誰もが互いの立場を尊重し合い、支え合い、
安心して暮らし、個性と能力を発揮して活躍している社会

４.国籍及び文化的背景、性的指向及び性自認その他の違いに関わらず、
全ての県民及び事業者が理解し、尊重し合い、誰もがその人らしく
活躍している社会
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P.４

●国会議員の男女比
●閣僚の男女比
●最近５０年における
行政府の長の在職年数
の男女比

１１６位／１４６か国

管理的職業従事者
の男女比

拡大

地方議員の男女比も❓

経済参画

政治参画 教育

健康



勤務する外国人は 勤務する外国人の雇用は

が仲介している場合も多い

その詳細の把握は協議会
では分からないことも…

要望：市街化調整区域に

職員用アパートを
建設したい！

市の規約でダメ！

要望多数：公民センターで

就業後、夜間の
日本語教室を！

帰りの足がない！

外国人の不法就労の心配はしていない！

P.５


