
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託 

公募型プロポーザル様式集 

 

 

 

 

 

 

  



 

 様式１   参加申込書 

 

 様式２   質問書 

 

 様式３   提案書等提出届 

 

 様式４   業務実績表 

 

 様式５   業務実施体制表 

 

 様式６   機能要件確認表（別添） 

 

 様式７   見積書 

 

 様式８   異議申立書 

 

 様式９   辞退届 

 

  



様式１ 

 

                        令和  年  月  日  

 

（宛先）白井市長 

 

住所                 

商号又は名称             

代表者職氏名        印    

 

 

参加申込書 

 

 プロポーザル方式による提案書の提出について、必要書類を添えて、下記の

とおり参加を申し込みます。 

 なお、参加資格をすべて満たしていること及び書類の記載内容について、事

実と相違ないことを誓約します。 

記 

１ 委託業務名 

【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託 

２ 添付書類 

・実施要領「９参加資格（９）」に定める実績を確認できる契約書等の写し 

 ・実施要領「９参加資格（１０）」に定める ISO27001 又は一般財団法人日

本情報経済社会推進協会の定めるプライバシーマークのいずれかの認証を

取得していることを証する書類 

 

 

 

 

 

 

 

                      担当者 

                      所属 

                      氏名 

                      電話 

  



様式２ 

 

令和  年 月 日  

 

（宛先）白井市長 

 

住所                 

商号又は名称             

代表者職氏名        印    

 

 

質問書 

 

 【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託公募型プロポーザル実施

要領に基づき、次のとおり質問いたします。 

 

質問事項 質問内容 

  

 

担当者           

所属            

氏名            

電話            



様式３ 

令和  年 月 日  

 

 

（宛先）白井市長 

 

住所                 

商号又は名称             

代表者職氏名        印    

  

 

提案書等提出届 

 

 【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託公募型プロポーザルに係

る提案書等について、必要な書類を添えて、下記のとおり提出します。 

 なお、書類の記載内容については、事実と相違ないことを誓約します。 

記 

１ 委託業務名 

 【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託 

２ 添付書類 

 ・会社概要が分かる資料(パンフレット等) 

・提案書 正本１部、副本１０部 

・業務実績表（様式４） 

 ※記載した実績を証する書類（業務内容を確認できる契約書の写し等）を

添付すること。 

・業務実施体制表（様式５） 

 ・機能要件確認表（様式６） 

 ・見積書（様式７） 

 ・見積金額内訳書（任意様式） 

・システム構成（ハードウェア及びソフトウェア）が分かる資料（任意様式） 

 

 

 

 

 

 

 

 



様式４ 

業務実績表 

 

 No 業務名 発注機関名 契約額 業務概要 履行期間  

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

※事業者が実施要領「９ 参加資格（９）」に定める業務を履行した実績を記入すること。 

※業務内容が確認できる契約書の頭紙の写し等を添付すること。 

※業務概要には、当該業務における主な内容を記載すること。 

※業務実績については、委託した団体に市から問い合わせることがある。 

※必要に応じて行を追加すること。  
※業務実績の件数について書類審査の評価対象とする。 

  



様式５ 

 

業務実施体制表 
 

区分 所属・役職 氏 名 本業務での主な役割 

統括責任者 
 

 
 

主担当者 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

※配置を予定している者について記入すること。 

※統括責任者及び主担当者以外に担当者の配置を予定している場合は、本業務での主

な役割について記載すること。 

※必要に応じて行を追加すること。



様式７ 

令和  年  月  日  

 

 

 

 （宛先）白井市長 

 

 

住所                 

商号又は名称             

代表者職氏名        印    

 

見積書 

 

 【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託公募型プロポーザルにおい

て、下記のとおり見積書を提出します。 

 

記 

 

金額 

億 千 百 拾 万 千 百 拾 壱 

円（税抜） 
         

 

※金額は算用数字で記入し、頭部に￥をつけること。  

※履行期間である、令和８年４月１日から令和１４年３月３１日までの見積総

額（税抜）を記入すること。 

※見積金額内訳書（任意様式）を作成し、各年度の合計金額（税抜）の合算値を合

致させること。 

※本見積書は本プロポーザルの評価資料であり、直ちに契約額となるものではない。 

 

 

 

 

 

担当者           

所属            

氏名            

電話            



様式８ 

 

令和  年 月 日  

 

（宛先）白井市長 

 

住所                

商号又は名称            

代表者職氏名        印   

 

 

異議申立書 

 

【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託公募型プロポーザル実施

要領に基づき、下記のとおり異議を申し立てます。 

 

記 

 

１ 申立内容   

 

 

２ 申立根拠  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

担当者           

所属            

氏名            

電話            



様式９ 

 

令和  年 月 日  

 

（宛先）白井市長 

  

住所                 

商号又は名称             

代表者職氏名        印    

 

 

辞退届 

 

 【債】人事評価システム導入及び運用保守業務委託公募型プロポーザルにお

ける提案書等の提出について、次の理由により辞退します。 

 

理由  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

担当者           

所属            

氏名            

電話            


