
ワ ー キ ン グ グ ル ー プ の 進 め 方 
 

■ 本日（９月１３日）行うこと 

 リーダー・サブリーダーを決めます 

 改めて自己紹介を行いましょう 

 第１回目の会議の日程・会場を決めてください 

■ 第１回目の会議までに行うこと 

 事務局から、【資料３】【資料４】【資料５】で例示した取組項目評価シートを、各グル

ープで担当する分野ごとに作成して送付しますので、第１回目の会議前に【資料３】取

組項目評価シート（個人）を作成して、会議に持参してください 

■ 会議で行うこと 

（１）それぞれ作成してきた取組項目評価シートを順番に発表していきます 

 発表者は、各取り組み項目の点数と評価の理由を簡潔に発表します 

（２）皆さんそれぞれの発表が終わったら、【資料５】評価のまとめシートを作成し、評価 

結果についての『意見交換』を行います 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）グループで取りまとめた事項を【資料６】に清書し、事務局に提出してください 

提出期限：令和２年１２月１５日（火） 

【資料 ２】

【意見交換のポイント】 
① 各分野において課題となっていることを確認し、課題解決へ 

② with コロナの視点を忘れずに 

③ 団体の既存の活動と照らし合わせた検討を 

④ 未来に広がるストーリーを意識して 

⑤ どれも大切な取組項目ですが、きちんと順位付けを 
⑥ お互いを尊重して、和やかにじっくりと 

【意見交換の内容】 

① 【資料６】まちづくり計画とりまとめイメージをもとに、分野ごとの『目標

（基本方針）』『取組（事業）名』『コロナでも事業を行えるか』『予算』『取組

（事業）内容』を考えながら、取り組み項目を取捨選択しグループで意見を

とりまとめます 

② 『予算』は、イメージするおおよその金額を検討してください 


