
進行管理票について 

1 目的 

この進行管理票は、令和 3 年度から令和 7 年度を計画期間とする白井市男女平等推進行動計画後期実

施計画の、令和 3 年度の取り組み実施状況を把握するものになります。 

なお、この進行管理結果は男女共同参画推進会議(有識者、各団体代表、公募委員からなる審議会)に報

告するとともに、市ホームページ等で公開する予定です。 

 

2 記入事項 

今回、記入をしていただく部分は令和 3 年度の「取組状況」、「数値目標」、「評価」、「今後の方針」及び

「担当」となります。別添の進行管理票記入例も参考にしてください。 

※業務担当の変更となっている課については、新たな担当課名に変更してください。 

 

3 進行管理票の書き方 

 

(1) 「取組状況」 

①実施内容…令和 3 年度中に実施した事業の実績について記入してください。事務事業評価結果

等を参照しつつ、箇条書き等で端的に要約して記入して下さい 

②実績指標…数値目標として設定されている指標の他に取組みの実施状況や成果が分かる代表的

な指標があれば、その指標を記入してください。 

③実績値…上記の実績値について記入してください。なお、参加者数など人数を記入する場合は、

可能な範囲でその性別内訳を把握していただき、「合計人数」・「女性の人数」・「男性の人数」・「性

的少数者などその他を選択した人数」を記入してください。 

 

(2) 「数値目標」…計画で数値目標として設定した指標について、令和 3 年度の実績を記入してくだ

さい。 

 

(3) 「評価」 

①区分…事業の評価について、「計画」、「取組状況」、「数値目標」等を踏まえ、以下のように記入

してください。 

A 当初の計画以上に実施できた 

B 当初の計画どおりに実施できた 

C 当初の計画どおりには実施できなかった 

D 実施できなかった 

Z 評価なし 

    ※「Z」は当該年度に実施しないことが計画の段階で確定している事業や、災害時にのみ実施す

る事業が行われなかった場合などに限ります。新型コロナウイルス感染症拡大の影響により

事業が一部または全部実施できなかった場合は、「C」または「D」となります。 

②評価の理由…上記の評価の理由について記入してください。評価が A・C・D の場合は原則と

して必ず記入してください。 

また、新型コロナウイルス感染症拡大の影響があった場合には必ずその旨を記入してください。 
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(4) 「今後の方針」 

①課題…取組の結果、発生した課題について記入してください。評価が C・D の場合は原則とし

て必ず記入してください。 

②改善内容…課題を解決するための改善内容について記入してください。 

 

(5) 「担当」…左欄から「班（係）名」「担当者名」「内線」を記入してください。 

 

※シートはロックしてあります、記入事項の項目セル以外は記入できないようになっています(行の高さ

変更は可能です)。 

※担当欄は外部に公開しません。 


