
①住民意識調査

問番号 設問項目 選択肢 設問項目 選択肢

男女の役割分担の理想と現実
【理想】 （１つに○）

男女の役割分担の理想と現実
【理想】 （１つに○）

男女の役割分担の理想と現実
【現実】  （１つに○）

男女の役割分担の理想と現実
【現実】  （１つに○）

労働や家事・育児・介護などにかける時間
【収入の得られる労働】 （１つに○）

仕事や、家事（育児・介護を含む）かける時
間
【収入の得られる仕事】 （１つに○）

労働や家事・育児・介護などにかける時間
【家庭内の家事・育児・介護など】 （１つに
○）

仕事や、家事（育児・介護を含む）にかける
時間
【家庭内の家事（育児・介護を含む）など】
（１つに○）

４
※現在、問

3に変更

女性の働き方についてあなたの考え
（１つに○）

1 結婚する、しないにかかわらず、女性は働きに
出ないで家にいた方がよい
2 一度就職して結婚や出産を機に家庭に入るのが
よい
3 家事や育児が忙しい時期には休・退職し、子ど
もが大きくなってから再び働くのがよい
4 結婚や出産にかかわらず、仕事を持ち続けた方
がよい
5 必要に応じて、臨時にパートやアルバイトをす
るのがよい
6 その他
7 わからない

女性の働き方についてあなたの考え
（１つに○）

1 結婚する、しないにかかわらず、女性は
働きに出ないで家にいた方がよい
2 退職して家事や育児に専念した方がよい
3 家事や育児が忙しい時期には休・退職
し、子どもが大きくなってから再び働くの
がよい
4 出産や育児にかかわらず、仕事を持ち続
けた方がよい
5 必要に応じて、臨時にパートやアルバイ
トをするのがよい
6 その他
7 わからない

選択肢の順番 4、5、3、2、1 がよい

結婚・育児中でも働く女性が増えた現代なの

で、働くが前提の選択順が良いと思う。

表現を一部修正します。順
番については変更をしてお
りません。

御意見を反映しました。

仕事について

2
※6，7に関

連

1 していない、ほとんどしない
2 １５分くらい
3 ３０分くらい
4 １時間くらい
5 ２～３時間くらい
6 ４～５時間くらい
7 ６～７時間くらい
8 ８時間以上

1 していない、ほとんどしていない
2 ３０分未満
3 １時間くらい
4 ２～３時間くらい
5 ４～５時間くらい
6 ６～７時間くらい
7 ８時間以上

問2「　家事・育児・介護」と、問6「家事
（育児・介護を含む）」の様に記載方法が使
い分けされていますが、問７や７－１では
「家事」のみになっています。時間の使い方
として育児・介護も含んでいるなら、きちん
と明記するか、初出の問6で「家事（育児・介
護を含む。以下同様。）」と記すなど、あい
まいにしない方が良いと思う。
同じ意味合いであるなら、記載方法は同一ア
ンケート内は同一のほうが望ましいと思いま
すがいかがですか。

「15分くらい」と「30分く
らい」を分ける必要がない
ため、選択肢を変更してい
ます。
また、家事（育児・介護を
含む）を全部に記載しまし
た。

家庭生活につい
て

1

1 男性が働き、女性が家事全般をする
2 男性が主として働き女性はパート、家事全般は
女性がする
3 男性女性が共に働き、家事全般は主として女性
がする
4 男性女性が共に働き、家事全般も男性女性が共
にする
5 女性が働き、男性が家事全般をする
6 特に何も決めず、できる人ができることをする
7 その他
8 わからない

1 男性が働き、女性が家事全般をする
2 女性が働き、男性が家事全般をする
3 男性女性が共に働き、家事全般は主とし
て女性がする
4 男性女性が共に働き、家事全般は主とし
て男性がする
5 男性女性が共に働き、家事全般も男性女
性が共にする
6 特に何も決めず、できる人ができること
をする
7 その他（　　）
8 わからない

選択肢の順番　1、5、3、4、6、7、8　で2を
入れるなら逆の「女性が主として働き男性は
パート、家事全般は男性がする」も入れるべ
き

項目
（当初） （最終）

御意見

資料１



５
※現在、問

4に変更

家庭に入った女性が再就職を希望する場合、
どのような援助や対策が望まれると思うか
（３つまで○）

1 出産、育児などで退職しても同一企業に再雇用
されるようにすること
2 求人情報を入手しやすくすること
3 再就職のための研修や講習を実施すること
4 技術や技能の習得の機会を多くすること
5 求人の年齢制限を緩和すること
6 パートの労働条件を向上すること
7 働く場を多くすること
8 就職に関する相談体制を充実すること
9 保育施設や保育制度を充実すること
10 医療施設や介護制度を充実すること
11 その他
12 わからない

育児や介護があっても仕事を継続できるよう
にするにはどのような援助や対策が望まれる
と思うか
（あてはまるものすべてに〇）

１ 育児や介護のとき、家族の理解・協力を
得ること
２ 育児や介護との両立について、職場以内
の同僚・上司の理解が得やすいこと
３ 配属や仕事の内容に他の従業員と差を設
けないこと
４ 待遇（給与、昇進）に他の従業員と差が
ないようにすること
５ 育児・介護を行う社員の雇用機会や採用
数を同等にすること
６ 保育・介護施設や保育・介護制度が充実
していること
７ 病人や高齢者の世話が家族のだれか一人
に任されないようにすること
８ 出産や育児、介護を機に家族のだれか一
人に任されないようにすること
９ 育児休業や介護休業等が取りやすいこと
1０ その他（　　）
1１わからない

３つまで選ぶとなっていますが、できるだけ
意識を幅広くくみ取るために、あてはまるも
のすべてに〇がよいかと思いました。
7　女性だけ　→　家族のだれか一人に任され
ないように　家族のだれか一人に負わされる
ことがないように

御意見を反映しました。
また、「家庭に入った女
性」という価値観が時代潮
流にそぐわなくなってきた
ため、育児や介護等との両
立についての要望を聞く設
問に変更しました。

7
※現在、問

6に変更

仕事・家事・プライベートな時間のバランス
は、うまくとれていると思うか（１つに○）

1 うまくとれている
2 ややとれている
3 あまりとれていない
4 まったくとれていない

仕事・家事（育児・介護を含む）・プライ
ベートな時間のバランスは、うまくとれてい
ると思いますか。（１つに○）

1 うまくとれている
2 ややとれている
3 あまりとれていない
4 まったくとれていない

問2「　家事・育児・介護」と、問6「家事
（育児・介護を含む）」の様に記載方法が使
い分けされていますが、問７や７－１では
「家事」のみになっています。時間の使い方
として育児・介護も含んでいるなら、きちん
と明記するか、初出の問6で「家事（育児・介
護を含む。以下同様。）」と記すなど、あい
まいにしない方が良いと思う。
同じ意味合いであるなら、記載方法は同一ア
ンケート内は同一のほうが望ましいと思いま
すがいかがですか。

家事（育児・介護を含む）
に記載を変更しました。

7-1
※現在、問
6-1に変更

※問７で「３ 」～「４ 」と答えた方

仕事・家事・プライベートな時間のバランス
がうまくとれない理由（あてはまるものすべ
てに○）

1 うまく時間配分ができないから
2 家族の理解や協力が得られないから
3 世間に、「男性は仕事、女性は家庭」という風
潮や固定観念があるから
4 家事、育児、介護等をしなければならないから
5 子どもを預ける場所がなかったり、不足したり
しているから
6 生活のため、仕事（収入）を優先せざるをえな
いから
7 仕事が忙しい、残業が多い、休めない、通勤時
間がかかる等の理由で、時間がないから
8 職場の理解や協力が得られないから
9 近くにスポーツ・文化施設が少ないから
10 社会制度や環境が整っていないから
11 その他
12 わからない

※問７で「３ 」～「４ 」と答えた方

仕事・家事・プライベートな時間のバランス
がうまくとれない理由（あてはまるものすべ
てに○）

1 うまく時間配分ができないから
2プライベートな時間時必要以上に時間を
費やしてしまうから
3 家族の理解や協力が得られないから
4職場の理解や協力が得られないから
5世間に、「男性は仕事、女性は家庭」と
いう風潮や固定観念があるから
6家事、育児、介護等をしなければならな
いから
7子どもを預ける場所がなかったり、不足
したりしているから
6 生活のため、仕事（収入）を優先せざる
をえないから
8仕事が忙しい、残業が多い、休めない、
通勤時間がかかる等の理由で、時間がない
から
9 近くにスポーツ・文化施設が少ないから
10 社会制度や環境が整っていないから
11 その他（　　）
12 わからない

①うまく時間配分ができないから というのは、（条件

は整っているのに）時間調整能力がない、という意味で

しょうか。

②「選択肢3：世間に、「男性は仕事、女性は家庭」とい

う風潮や固定観念があるから。」について、「ある」と

断定するより「あると感じる」というように修正した方

がよいのではないか。

選択肢2の次に選択肢8を移動させた方が回答しやすいの

ではないか。

①「うまく時間配分ができ
ないから」の選択肢は残し
たまま、「プライベートな
時間（地域活動・学習・趣
味・付き合いなど）に必要
以上に時間を費やしてしま
うから」の選択肢を追加し
ました。
②委員の御意見を反映しま
した。

ワーク・ライ
フ・バランスに
ついて



男女共同参画に
関する意識

10
※現在、問
８に変更

男女平等をいっそう進めるため、日ごろから
心がけていること（あてはまるものすべてに
〇）

1 「男性は仕事、女性は家庭」と、性別によって
役割を決めつけない
2 家事や育児、介護などを女性だけに押しつけ
ず、男女で協力し合う
3 自分の生活費は自分で稼ぎ、自分のことは自分
で決め、身の回りのことは自分でするなど、男女
とも１人でも生きていけるようにする
4 男の子、女の子を区別しない子育て・しつけ、
教育をする
5 社会のいろいろな出来事に目を向けるようにす
る
6 「男らしく」「女らしく」というような押しつ
けをしない
7「女々しい」「男勝りな」などの、性別を強調
した言葉はできるだけ使わない
8 性別を気にせず、自分の個性や好みに合った服
装や髪型を選ぶ
9 その他
10 特に何もない

男女平等をいっそう進めるため、日ごろから
心がけていること（あてはまるものすべてに
〇）

1 「男性は仕事、女性は家庭」と、性別に
よって役割を決めつけない
2 家事や育児、介護などを,男女で協力し合
う
3 自ら収入を得て、身の回りのことは自分
で行う
4 男の子、女の子を差別しない子育て・教
育をする
5 社会のいろいろな出来事に目を向けるよ
うにする
6政治経済や社会情勢に目を向ける
7「男らしく」「女らしく」というような
押しつけをしない
8 性別を気にせず、自分の個性や好みに
合った服装や髪型を選ぶ
9 その他 （　　）
10 特に何もない

①「選択肢3：自分の生活費は自分で稼ぎ、自

分のことは自分で決め、身の回りのことは自

分でするなど、男女とも1人でも生きていける

ようにする」について「自分で稼ぎ」や「1人

でも生きていけるようにする」という表現だ

と男女の対立を仰ぐように感じます。「協力

して生きていけるようにする」などの表現の方

が適切かと思います。

②選択肢４ ～女の子を区別しない⇒～女の

子を差別しないの表現方法の方がよい。

③日頃から心がけていること・・・例えば、

性別役割を決めつけない、とは思うけれど

も、実際に育児は女性がやることが多いわけ

で、そうせざるを得ないという状況が多いの

かと思います。どの選択肢もそれだけ読め

ば、誰もが〇をつけ、納得するような内容が

多いです。この質問で何を知りたいのか、10

年前との意識の比較をしたいのか（比較に意

味があるかも含めて）、意識と現実のズレを

知りたいのか、それを明確にしておいたよう

がよいのかなと思います。

①自ら収入を得て、身の回
りのことは自分で行うへ表
現方法を変更しました。
②委員の御意見を反映しま
した。
③10年前との価値観の変化
を知るために行うもので
す。

その他「押しつける」とい
う表現を「担う」に変更し
ます。

ハラスメントや
ドメスティッ
ク・バイオレン
ス（DV)につい
て

12
追加設問

ハラスメントを受けた経験（あてはまるもの
すべてに〇）

1 セクシュアル・ハラスメント（セクハラ）
2 パワー・ハラスメント（パワハラ）
3 マタニティ・ハラスメント（マタハラ）
4 パタニティ・ハラスメント （パタハラ）
5 性的指向や性自認に関するハラスメント（ＳＯ
ＧＩハラ）
6 その他
7 ハラスメントを受けたことはない

ハラスメントを受けた経験（あてはまるもの
すべてに〇）

1 セクシュアル・ハラスメント（セクハ
ラ）
2 パワー・ハラスメント（パワハラ）
3 マタニティ・ハラスメント（マタハラ）
4 パタニティ・ハラスメント （パタハラ）
5モラル・ハラスメント（モラハラ）
6 性的指向や性自認に関するハラスメント
（ＳＯＧＩハラ）
7 その他（　　）
8 ハラスメントを受けたことはない

①選択肢に「モラルハラスメント」をいれる
②アンケートを通じて啓蒙の意味も込めるな
ら13の説明項目B精神的暴力（モラハラ）C性
的強要（セクハラ）
経済的圧迫（モラハラ）としても良いのでは
ないでしょうか

①委員の御意見を反映しま
した。
②DVの定義に従っているの
で、当初のまま変更をして
おりません。

ハラスメントや
ドメスティッ
ク・バイオレン
ス（DV)につい
て

15の後
※現在、問

14

配偶者やパートナーからの暴力を防止するた
めに必要だと思うこと

1 法律・制度の制定や見直しを行う
2 犯罪の取り締まりを強化する
3 被害者を支援し、暴力に反対する市民運動を盛
り上げる
4 被害者のための相談機関や保護施設を整備する
5 家庭における男女平等についての教育を充実さ
せる
6 学校における男女平等についての教育を充実さ
せる
7 メディアが自主的取組を強化し、暴力を無批判
に取り扱わないようにする
8 過激な暴力表現を扱った映像、ゲームソフト等
の販売、貸出や配信を制限する
9 その他
10 わからない

配偶者やパートナーからの暴力を防止するた
めに必要だと思うこと

1 法律・制度の制定や見直しを行う
2 犯罪の取り締まりを強化する
3 被害者を支援し、暴力に反対する市民運
動を盛り上げる
4 被害者のための相談機関や保護施設を整
備する
5加害者のための教育機関や相談窓口を整
備する
6家庭における男女平等についての教育を
充実させる
7 学校における男女平等についての教育を
充実させる
8 メディアが自主的取組を強化し、暴力を
無批判に取り扱わないようにする
9 過激な暴力表現を扱った映像、ゲームソ
フト等の販売、貸出や配信を制限する
10 その他（　）
11 わからない

選択肢に「加害者のための教育機関や相談窓
口を整備する」を入れる。

御意見を反映しました。



子育てや小中学
校での教育につ
いて

17
学校教育の中で男女平等の意識を深めるため
には、特に何が大切だと思うか（３つまで
○）

1 男性女性が共に、身の回りのことが自分ででき
るよう学べる機会を設ける
2 男性女性が共に、経済的に自立できるような職
業訓練や進路指導を受けられるようにする
3 相手へのいたわりや理解が増すような性教育を
する
4 性差別や人種差別などに問題意識を持たせる
5 国際交流や交換留学を活発にし、他国の事例や
価値観を学ばせる
6 教職員への男女平等研修を充実する
7 その他
8 今のままでよい

学校教育の中で男女平等の意識を深めるため
には、特に何が大切だと思うか（３つまで
○）

1 男性女性が共に、身の回りのことが自分
でできるよう学べる機会を設ける
2 男性女性が共に、経済的に自立できるよ
うな職業訓練や進路指導を受けられるよう
にする
3 相手へのいたわりや理解が増すような性
教育をする
4 性差別や人種差別などに問題意識を持た
せる
5 国際交流や交換留学を活発にし、他国の
事例や価値観を学ばせる
6 教職員への男女平等研修を充実する
7 保護者会や講演会を通じて、保護者への
男女平等への理解を深めてもらう
8その他（　　）
9今のままでよい
10わからない

選択肢に「保護者会や講演会を通して保護者
の男女平等への理解を深めてもらう。」を入
れる。入れる場所は「７」が良いと思う。以
下番号はずらす。

御意見を反映しました。

アンケート回答

用の返信用封筒

について

回答者の視点からすると、⾧3封筒よりも、返

信用封筒は折らずに封入できるように角2封筒

の方がよい。

予算の都合上、各2封筒で

実施することにいたしまし

た。

A4用紙8枚のため、ゆとり

をもって封筒に入れること

ができます。



②市内在勤者調査

問番号 設問項目 選択肢 設問項目 選択肢

全問

全体的にすでに「女性差別がある」という体
で質問が作られています。「女性への差別を
なくすには」、という趣旨のアンケートなら
良いと思うのですが男女平等に平等性を問う
のであればすべての回答の選択を男女差をな
くすべきだと思います

問12の前の問いの選択肢2

「ライフスタイルに対する女

性の意識改革」→「女性

の」を削除しました。

問17の設問を「家事（育

児・介護を含む）への関わ

りが少ない男性が、より関

わることができるようにな

るために必要なこと（３つ

まで○」に変更しました。

全問

企業勤務の500人の調査をするということの
意味は何でしょうか。質問内容も市民調査と
重なっているところが多いように思います。
企業調査として実施するのであれば、その会
社・職場が、男女平等の意識、諸制度を整え
ているか、ハラスメントの問題があるか、
など職場の実態を知ることに特化しても良い
のかと思います。
またあるいは、市民調査と重複している質問
回答は、市民調査の結果とあわせて2500人を
母数として分析しても良いのかと思います。
分析の際、そのあたりを考慮しないと、企業
勤務者の男女平等観と一般市民の男女平等観
を比較しても意味がないような気がしたりし
ます。

企業の代表者ではないため
企業調査とは異なる。

市民調査と重複している質
問回答は、市民調査の結果
と合わせて2500人を母数と
する。

企業在勤者の男女平等観と
一般市民の男女平等観の比
較は想定しておらず、市内
で働く人からみた職場の状
況・意識を知る趣旨。

職場について 問13 あなたの職場の男女格差や性差

１ 女性の採用数が男性より少ない
２ 配属や仕事内容に男女差がある
３ 待遇（給与・昇進）に男女差がある
４ 男性にだけ残業や休日出勤がある
５ 結婚や出産を機に退社する女性が多い
６ 女性は雑用や補助的な仕事が多い
７ セクシュアル・ハラスメント（性的いや
がらせ）がある
８ 男女格差は何もない
９ その他
10 わからない

あなたの職場の男女格差や性差

１ 採用数や採用基準などに男女差がある
２ 配属や仕事内容に男女差がある
３ 待遇（給与・昇進）に男女差がある
４ 男性にだけ残業や休日出勤がある
５ 出産や育児、介護を機に退社する女性が
多い
６ 女性は雑用や補助的な仕事が多い
７ セクシュアル・ハラスメント（性的いや
がらせ）がある
８ 男女格差は何もない
９ その他（　　　）
10 わからない

1.女性の採用数が男性より少ない　の選択肢
があるなら逆もあるべきです　もしくは「性
別採用人数に偏りがある」にした方が良い

4,5,6の選択肢も男女差のないよう変更した方
がよい

性別でまとめるより別で聞
いた方が良いため「男性の
採用数が女性より少ない」
を選択肢1の後に追加しまし
た。

項目
（当初） （最終）

御意見



③中学生調査 市内中学校に通学する中学２年生660人

問番号 設問項目 選択肢 設問項目 選択肢

全問

全体を通して「その他」というのが選択肢の

一つとなっていますが、「その他」を自由記

述でさらに聞いてみるのも良いかと思いまし

た。

委員の御意見を反映しまし

た。

住民意識調査、在勤者調査

にも反映しました。

1

男女共同参画に関する言葉等の認知度
Ａ 男女共同参画社会
Ｂ ちばダイバーシティ宣言
Ｃ ジェンダー
Ｄ LGBTQ＋
Ｅ リプロダクティブ・ヘルス／ライツ
Ｆ ワーク・ライフ・バランス
Ｇ ポジティブ・アクション
Ｈ アンコンシャス・バイアス
Ｉ デートＤＶ

1 よく知っている
2 聞いたことはある
3 知らない

男女共同参画に関する言葉等の認知度
Ａ 男女共同参画社会
Ｂ ジェンダー
Ｃ ハラスメント
Ｄ LGBTQ＋
Ｅ ワーク・ライフ・バランス
Ｆ  アンコンシャス・バイアス

1よく知っている
2少し知っている
3聞いたことはある
4知らない
5わからない

Iの『デートDV』を削除されたようですが
削除せず記載したほうが良い。

教育委員会及び各中学校と
協議した結果、個別の設問
を追加することとしまし
た。そのため、問1では削除
しております。

2

次のような分野で男女の地位
Ａ 学校教育
Ｂ 地域社会
Ｃ 家庭生活
Ｄ 職 場
Ｅ 社会通念や風習（しきたり）
Ｆ 法 律
Ｇ 政治や政策決定の場
Ｈ 全体として今の日本では

1 男性の方が非常に優遇されていると思う
2 どちらかといえば男性の方が優遇されて
いると思う
3 対等だと思う
4 どちらかといえば女性の方が優遇されて
いると思う
5 女性の方が非常に優遇されていると思う

次のような分野で男女の地位
Ａ 学校教育
Ｂ 地域での活動やボランティア等
Ｃ 家庭生活
Ｄ 世の中の考え
Ｅ 政治の大臣や、政治上の物ごとの決め方
Ｆ 全体として今の日本

1 男性（男子）の方がかなり特別扱いされ
ていると思う
2 どちらかといえば男性（男子）の方が特
別扱いされていると思う
3 対等だと思う
4 どちらかといえば女性（女子）の方が特
別扱いされていると思う
5 女性（女子）の方がかなり特別扱いされ
ていると思う

D職場　E社会通念や風習（しきたり）　F法律
は削除でもいいのではないか

委員の御意見を参考に資、

選択肢E「世の中の考え」に

変更しました。また選択肢D

とFは削除しました。

3 「男の子は男らしく、女の子は女らしく」と
いう考え方について

1 男の子は男らしく、女の子は女らしく育
てた方がよい
2 男らしさ、女らしさにとらわれず、個性
を尊重するように育てた方がよい
3 どちらとも言えない
4 その他

削除 削除 この質問をする趣旨がわかりません 委員の御意見を反映し削除
しました。

4-1
どんなことについて言われたか

1 言葉づかい
2 服装や髪型、身だしなみ
3 手伝い
4 食事のマナー
5 座り方や歩き方
6 勉強
7 スポーツや部活動
8 友達関係
9 泣いたとき
10 家に帰る時刻
11 その他

どんなことについて言われたか

1 言葉づかい
2 着ている服や髪型、身だしなみ
3 手伝い
4 食事のマナー
5 座り方や歩き方
6 勉強
7 スポーツや部活動
8 友達関係
9 泣いたとき
10 帰宅時刻
11 その他（　　）

この質問をする趣旨がわかりません

4－1以降
※問4（現在、問３）で「１」～「２」と答え
た方
誰に言われましたか

1祖父母世代
２父母世代
３兄弟・姉妹・友人世代
４その他の世代（　）

「言われたか」、「どんな気持ちだったか」

以外に「特に誰から言われたことがあるか」

など、

子供に対してそのような考えを教えている年

齢層の把握が必要だと思います。

委員の御意見を反映しまし
た。

4-2
「女の子だから～しなさい（しちゃダメ）」
「男の子だから～しなさい（しちゃダメ）」
のように言われた時、どんな気持ちだったか

1 いやな気持ちがした
2 その通りだと思った
3 何とも思わなかった、気にならなかった
4 その他

「女の子だから～しなさい（しちゃダメ）」
「男の子だから～しなさい（しちゃダメ）」
のように言われた時、どんな気持ちだったか

1いやな気持がした
2その通りだと思った
3何とも思わ思わなかった、気にならなかっ
た
4その他（　　）

  この質問をする趣旨がわかりません

男女共同参画に

関する意識

御意見
（最終）

項目
（当初）



5

役割分担意識について
A　家事（掃除や洗濯、料理など）
B　子育てや子どものお世話
C　生活費をかせぐ仕事
D　祖父や祖母等の家族の介護

1 主に女性がした方がよい
2 どちらかといえば女性がした方がよい
3 男女ともに協力して行うべき
4 どちらかといえば男性がした方がよい
5 主に男性がした方が良い

家族の役割分担について
A　家事（そうじやせんたく、料理など
B　子育てや子どものお世話
C　家族のために働いて生活費を得ること
D　祖父や祖母等の家族の介護

1 主に男性がした方がよい
2 どちらかといえば男性がした方がよい
3 男女ともに協力して行うべき
4 どちらかといえば女性がした方がよい
5 主に女性がした方がよい

選択肢の一番目が「主に女性がした方がよ

い」になっている時点で平等さが欠けている

と思う

一番目を「男女とも協力して行うべき」にし

た方がよいと思う

順番としては、3、5、1、4、2 が良いのでは

ないでしょうか

委員の御意見を反映しつ
つ、順番を5,4,3,2,1へ変更し
ました。

6 将来結婚したいか

1 結婚したい
2 できれば結婚したい
3 どちらでもよい
4 できれば結婚したくない
5 結婚したくない
6 わからない

あなたは、将来誰と一緒に生活したいです
か。

1 夫・妻・恋人
2 父・母
3 祖父・祖母
4 兄弟・姉妹
5 友人や同じ趣味を持つ仲間
6 一人で暮らしたい
7 その他（　）
8 わからない

将来結婚したくない人に向けて、なぜ結婚し
たくないのかを把握した方がいいと思いま
す。

計画への反映が難しいた
め、結婚願望の理由を聞く
問は削除することにしまし
た。しかし結婚という1つの
形だけに囚われた設問とす
るのではなく、現在の多様
な価値観のもと、様々な人
生の形があるため、「誰と
生活をしたいか」に変更し
ました。

7
仕事をもつことについてのあなたの考え方
A　女性
B　男性

1 子どもができても、ずっと仕事を続ける
方がよい
2 結婚するまでは仕事をもつ方がよい
3 子どもができるまでは、仕事をもつ方が
よい
4 子どもができたら仕事をやめ、大きく
なったら再び仕事をもつ方がよい
5 女性は仕事をもたない方がよい
6 その他
7 わからない

仕事をもつことについてのあなたの考え方
A　男性
B　女性

1 子どもができても、ずっと仕事を続ける
方がよい
2 結婚するまでは仕事をもつ方がよい
3 子どもができるまでは、仕事をもつ方が
よい
4 子どもができたら仕事をやめ、大きく
なったら再び仕事をもつ方がよい
5 仕事をもたない方がよい
6 その他
7 わからない

この質問も女性を先にしているので男性が先

に来た方（男・女の順）が良いのではないで

しょうか

機械的に一貫した方が良いと思います。

委員の御意見を反映しまし
た。

8 あなたが将来就きたい 職業は何か。（３つま
で）

1 美容師
2 消防士
3 警察官
4 看護師
5 医者
6 会社員
7 会社の経営者
8デザイナー
9テレビ タレント
10 歌手
11 運転士
12 教師
13 保育士
14 科学者
15 建築家
16 銀行員
17 弁護士
18 政治家
19 スポーツ選手
20 漫画家
21 ユーチューバ ー
22 公務員（国や県・市の役所で働く）
23 農業
24 専業主婦（主夫）
25 その他
26 考えたことがない・わからない

あなたが将来なりたい職業は何か。（３つま
で）

1 美容師
2 消防士
3 警察官
4 看護師
5 医者
6 会社員
7 会社の社長
8 デザイナー
9 芸能人
10 歌手
11 運転士
12 学校の先生
13 保育士
14 科学者
15 建築家
16 銀行員
17 弁護士
18 政治家
19 スポーツ選手
20 漫画家
21 ユーチューバ ー
22 公務員（国や県・市の役所で働く）
23 農家
24 専業主夫・専業主婦
25 その他（　　）
26 考えたことがない・わからない

専業主婦（主夫）→ 専業主夫・主婦（男・

女の順）がいいのではないか
委員の御意見を反映しまし
た。



12以降

市民調査の問番号13から17の性教育関係の質

問を中学生だからこそ入れた方がいいと思い

ます。

早い子だと小学生の頃からパートナーがいた

り、近年問題になっているパパ活問題での最

年少が

小学生の子もいることから子供を守るために

も重要だと思います。

教育委員会及び各中学校と

協議した結果、以下のとお

り設問を追加することとしま

した。

「デートDVに関すること」

・あなたは、「DV」を知っ

てますか。

・あなたは、「デートDV」

を知っていますか。

・デートDVについて詳しく

知りたいと思いますか。

「性教育に関すること」

・あなたが、体や心につい

て、学んでいきたいことは何

ですか。

19

市民調査の問番号19あたりの介護関係の質問

も入れた方が良いと思います。

ヤングケアラーの問題などを早期発見に繋が

るからです。

こどもプランの策定に係るア

ンケート調査で把握している

ため、本調査では設問に追

加しません。

表記

・参考資料１－１ 2頁目 問１のように表に

なっている質問が多くありますが、表の中の

それぞれの選択肢の文の行の並びが、左行か

ら右行に読めるようにした方がよいのではと

思いました。

・問題文・・（それぞれ１つずつ〇）とあり

ますが、初見だと少々わかりづらいように思

います。（①理想は ②現実は それぞれに

ついて1～８のうち１つだけに〇）、（それぞ

れ１～８のうち１つだけに〇）とか書くとよ

いのかと思いましたがいかがでしょうか。

委員の御意見を反映しまし
た。


