
 

会計年度任用職員募集要項 

 

１ 募集内容   

  ・職  種    家庭奉仕員 

  ・職務内容    産褥期の母親と新生児・乳児に対するママヘルプサービス（家事・育児

支援）、及びママヘルプサービスに関する事務 

  ・応募資格    普通自動車免許必須。 

育児経験のある保育士や看護師、ホームヘルパー２級以上の資格を保有

する人、もしくは介護職員初任者研修修了者。無資格でも可。 

  ・採用予定人数  １人から２人 

  ・募集受付期間  令和８年３月２日（月）から３月１３日（金） 

 

２ 勤務条件等 

  ・任用期間   令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 

任用期間は、最長で令和９年３月３１日までですが、勤務評価などを考慮

し、翌年度以降も再度任用される場合があります。 

  ・勤務日週   派遣依頼のあった時 

※週１日程度を想定していますが、派遣依頼により変動あり 

  ・勤務時間   午前９時から午後５時１５分の範囲内（勤務時間数により休憩時間６０分） 

  ・勤務場所   保健福祉センター３階 子育て支援課、利用者宅 

  ・報  酬   時給１，３８８円から１，４２９円 

          その他、費用弁償（通勤費）が支給されます。 

  ・休  暇   年次休暇ほか 

  ・服  務   会計年度任用職員は一般職の地方公務員となり、地方公務員法の服務に関

する各規定が適用されます。 

  ・条件付採用  令和２年４月１日施行の改正後の地方公務員法第２２条第１項及び第２２

条の２第７項の規定に基づき、採用はすべて条件付のものとし、採用後１

ヶ月間（1 か月の勤務日数が 15 日に満たないときは、勤務日数が 15 日に

達する日までの間）を良好な成績で勤務したときに会計年度任用職員とし

て正式採用となります。 

     

３ その他 

  ・申  込   履歴書及び、資格証の写し（有資格者の場合）を郵送か直接子育て支援課

子育て支援係まで提出してください。 

  ・選考方法   書類選考及び面接 

  ・採用予定日  令和８年４月１日 

 

 


