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令和 7年度就労支援部会 活動計画 

 

①年 4回の就労支援部会の開催 

 6 月 19 日、8月 21 日、11 月 27 日、2月 12日を予定。 

 各部会で協議する事項 

 ・各委員の所属機関での障がい者就労に関する近況、課題等を報告 

 ・(初回)市就労支援員の実績報告 

 

②昨年度 10月 21 日に開催した出張相談会の相談ワーキンググループとの共催の追求 

 目的：地域に暮らす障がいのある方、保護者に対し、利用可能な地域資源の情報提供を行う。 

 昨年度の課題：運営側がすでに関わっている相談者が多くを占めていたため、情報が届かない方へ

どのように伝えていくか。 

 必要事項  

・開催時期の調整 ・開催場所の確保 ・チラシ、案内の作成 

・十分な案内期間の確保 ・準備段階から計画的に委員が関われるスケジュール作成 

 

③昨年度 2月 3日に開催した就労応援フェア in 白井開催の追求 

 目的：地域に暮らす障がいのある方に対する就労機会の創出 

    障がい者雇用が進まない企業の雇用機会の創出 

 昨年度の課題：準備期間の不足、参加者の偏り 

 

 必要事項 

 ・開催時期の調整 ・開催場所の確保 ・チラシ、案内の作成(企業・障がいのある方) 

 ・参加企業の招集 ・雇用条件の確認 ・参加企業一覧作成 ・十分な案内期間の確保 

・準備段階から計画的に委員が関われるスケジュール作成 ・開催後の見学、実習調整 

 

④支援者同士、事業所間で情報交換などができる場の検討 

 これまで情報交換できる場がなかったと意見がでており、検討していきたい。 

 留意点として、なぜ情報交換を行うのか委員の中で別々の視点も出ているため、すり合わせする必

要がある。 


