
令和７年度 白井第一小学校経営方針    

１ 学校教育目標 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 経営方針 

 

 

３ 本年度の経営の重点 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈めざす学校像〉 

・明るく楽しい学校 

・安全できれいな学校 

・地域とともに歩む学校 

〈めざす児童像〉 

・自らを伸ばそうとする子 

・よく考えともに学ぶ子 

・やさしく思いやりのある子 

・健康でたくましい子 

〈めざす教師像〉 

・質の高い授業を追求する教師 

・子どもの良さをほめる教師 

・組織で対応する教師 

 

本校の歴史と伝統を大切にし、児童・保護者・地域から信頼される教育活動の展開 

 

① 学習指導の改善 

  ・「主体的・対話的な深い学び」の実現 

  ・協働的な学び（ケアのあるグループ学習）の

推進 

・ICT の有効活用 

  ・授業の振り返りによる自らの学びの見取り 

  ・読書活動の推進 

・家庭学習の習慣化 

  ・特別支援教育における主体的な学習の推進 

   

 

②  生徒指導の充実 

・児童の自己肯定感を高める工夫 

・子どものよさを認める生徒指導 

・チームで対応する生徒指導 

・不登校やいじめへの迅速かつ適切な対応 

・道徳、福祉教育の充実 

  ・教育相談の充実 

  ・異学年交流や外部人材の活用 

 

③ 体力向上と安全教育の充実 

・体育科及び体育行事の推進 

・運動の日常化 

・健康や食に関する指導の充実 

・発達段階に応じた安全指導と感染予防 

・校舎内外の整備、美化、安全点検の強化 

 
④ 地域に信頼される学校づくり 

・積極的な情報発信、学習参観 

・指導中の適切な言葉遣い 

・電話や窓口での適切な対応 

・机上整理など職員室内の美化 

・不祥事を起こさない職場づくり 

 

 ⑤ 働きがいのある明るい職場 

  ・挨拶，笑顔，気配りの遂行 

  ・職員間の積極的なコミュニケーション   

・心の健康の基盤となる私生活の充実 

・時間外勤務短縮への意識化 

・多忙感を充実感に 

 
 

心豊かで 共に学び合う たくましい子どもの育成 

～「自分でＧＯ！ 自分がＧＯ！ そして共にＧＯ！」を合い言葉に ～  
 


